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NAVOD PRE USPESNE SLOVENSKO

Uvod

Slovensko potrebuje dokument, ktory bude ndvodom na posilnenie schopnosti krajiny
reagovat’ a adaptovat’ sa na budticnost’. Tento material cieli na upriamenie pozornosti na Styri
konkrétne oblasti, ktoré su blizsie rozpracované v jednotlivych prilohdch. Vyjadrujeme preto
nadej, ze odporucania uvedené v tomto materidli budu dobrym a kvalitnym podkladom pre
d’al$ie kroky smerom k tspesnejSej budicnosti.

Prvou oblast'ou, ktori povazujeme za doleziti pre rozvoj uspesnej spolocnosti, je
pritiahnutie talentu. Nemozno uvazovat o Uspe$nej buducnosti, ak Slovensko nebude
atraktivnou krajinou pre domaci i zahrani¢ny talent. Talent potrebujeme nielen prilakat’, ale aj
udrzat’ a kultivovat’. Téato evolucia je nemyslitelnd bez zvySenia investicii do inovacii, rozvoja
udského kapitalu a hibkovych reforiem v oblasti vzdeldvania. Je nevyhnutné, aby sa
Slovensko stalo magnetom pre talent.

Dal$ou oblastou, v ktorej ma Slovensko este stale rezervy, je schopnost’ efektivne,
ucelne a naplno vyuzivat’ potencial eurofondov. V st€asnosti sme prestali dobiehat” priemer
Europskej tnie a hrozi nam, Ze sa nedostaneme na troven bohatsich Statov a uviazneme v pasci
stredného prijmu. V porovnani s priemerom Eurdpskej unie boli Slovaci pred dvoma rokmi
bohatsi nez dnes. Spomalenie pribliZzovania Slovenska k priemeru Europskej unie potvrdzuju
aj data o vyvoji HDP v parite kiipnej sily.

Dalej sme sa rozhodli upriamit pozornost na potrebu decentralizacie, ktoré moze
posilnit’ potencidl i stabilitu Slovenska a vSetkych jeho regionov. V tejto ¢asti sme sformulovali
odporucania pre presun uloh zo Statnej spravy na izemnl samospravu. Samosprava by mala
byt §itd na mieru potrebam l'udi a regionov.

Stvrtou oblastou, ktort povazujeme za kl'u¢ovi pre Gspesné Slovensko, je to, aby
spinalo atribaty socialne spravodlivej krajiny. Globalne megatrendy, ako klimaticka zmena,
digitalna transformacia, starnutie populécie a globalizacia prinaSaji nové rizikd pre vsetky
socidlne systémy. Klimatické zmeny Coraz CastejSie spdsobujii nepredvidatelné ndhle Skody
a digitalizacia rapidne zvySuje rizikd automatizacie pracovnych pozicii na trhu prace.
Prepojenost’ svetovej ekonomiky zaroven zvysuje riziko a pocetnost’ kriz.



